UCHWALA Nr XXXV/394/09
Rady Miejskiej w Piszu
Z dnia 23 marca 2009r

w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych na 2009 rok.

Na podstawie Ort. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2001r. Nr 142, poz. 1591, z2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz.1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z
2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457, z 2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr
138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458 ) w zwigzku
z Ort. 4 ust. 1,215 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz. U. z 2007r. Nr 70, poz. 473, Nr 115, poz. 793, Nr 176,
poz. 1238, z 2008r. Nr 227, poz. 1505, z 2009r. Nr 18, poz. 97 ) Rada Miejska w Piszu
uchwala co nastepuje:

§1

Uchwala sie Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
Gminy Pisz na 2009 rok stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sic Burmistrzowi Pisza.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

P
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WPROWADZENIE

Sposrod licznych problemow spolecznych wystgpujacych w naszym kraju,

problemy zwiazane z naduzywaniem alkoholu maja szczegélne znaczenie.

Wynika to przede wszystkim z rozmiardw tego zjawiska oraz jego spolecznych
i ekonomicznych kosztow. Konsumpcja alkoholu ma istotny wplyw na zdrowie
fizyczne i psychiczne zarowno jednostek, jak i rodzin, a jej konsekwencje dotycza nie
tylko 0s6b pijacych szkodliwie, ale wplywaja tez na cala populacje. Naduzywanie
alkoholu powoduje wiele szk6d spotecznych, takich jak:

e zaklocenia bezpieczenstwa publicznego;
e przestepczose;

e wypadki samochodowe;

e przemoc w rodzinie;

e ubostwo;

e bezrobocie.

W zwiazku z powyzszym dziatania w zakresie zapobiegania 1 rozwigzywania
probleméw alkoholowych musza by¢ przedmiotem szczegblnej troski ze stromy
organ6w administracji rzadowej i samorzadowej, a  zakres tych dzialan reguluje
ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzeZwosci
i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz. U. z2007 r. Nr 70, poz. 473 z poézn. zm.).

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych jest

kontynuacjg zadan realizowanych w Piszu juz od 1997 roku.

Program w swej konstrukcji merytorycznej jest tozsamy z zalozeniami
Narodowego Programu Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych przyjetego na
lata 2006 — 2010.



Objasnienia skrotow stosowanych w niniejszym opracowaniu:

KRPA - Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Piszu
PPiRPA - Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdow Alkoholowych
w Piszu

PARPA - Panstwowa Agencja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

AA - Ruch Anonimowych Alkoholikéw
DDA - doroste dzieci alkoholikow
Al-Anon - Ruch samopomocowy czlonkéw rodzin z problemem alkoholowym

Al-Ateen - Ruch samopomocowy dzieci z rodzin z problemem alkoholowym
KPP - Komenda Powiatowa Policji w Piszu

MGBP - Miejsko — Gminna Biblioteka Publiczna w Piszu

MGOPS - Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Piszu
MGOSIR - Miejsko — Gminny Osrodek Sportu i Rekreacji w Piszu

OPiT - Osrodek Profilaktyki i Terapii w Piszu

PTU - Poradnia Terapii Uzaleznienr w Piszu

PCPR - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Piszu

PKPR - Punkt Konsultacyjny dla Osob Doznajqcych Przemocy w Rodzinie
PDK - Piski Dom Kultury w Piszu

PPP-P - Powiatowa Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Piszu

UM - Urzqd Miejski w Piszu



ROZDZIAL 1

1.Problemy alkoholowe na terenie Gminy Pisz

Badania prowadzone przez PARPA wskazuja, ze gtéwne problemy alkoholowe

w Polsce dotycza nastepujacych zjawisk:

@

uzywania alkoholu przez mlodziez  (najbardziej rozpowszechnione

zachowanie ryzykowne nastolatkow);

uszkodzen zdrowia o0séb uzaleznionych (choroby typu: zapalenie watroby,
alkoholowe zespoly psychoorganiczne, zapalenie trzustki, przewlekle
psychozy alkoholowe) i zwigzane] z tym dezorganizacji zycia spolecznego
0s6b  uzaleznionych 1 ich rodzin (bezrobocie, nizszy status
socjoekonomiczny,, miski poziom wyksztalcenia, wypadki 1 przemoc

interpersonalna);

uszkodzen zdrowia zwiazanych z naduzywaniem alkoholu (choroby typu:
nadciénienie tetnicze, choroby watroby, wybrane typy nowotworow,
zaburzenia psychiczne, zwlaszcza o charakterze depresyjnym i lgkowym,
uszkodzenia ciata i $mier¢ w wyniku spowodowanych wypadkéow

komunikacyjnych, przemoc interpersonalna, utonigcia, samobojstwa);

zaburzen zycia rodzinnego, w tym zjawiska przemocy w rodzinie
i wynikajacych stad szkéd natury fizycznej, psychosomatycznej,
emocjonalnej i psychospotecznej (dotykajacych szczegélnie mocno dzieci);
naruszania prawa przez osoby bedace pod wplywem alkoholu, w tym
kierowania pojazdem pod wplywem alkoholu;

naruszania prawa przez osoby handlujace alkoholem a szczegolnie zjawiska

sprzedazy alkoholu nieletnim;

strat ekonomicznych i uszkodzeh $rodowiska pracy (absencja, obnizona

wydajnos¢ pracy, wypadki).



Szkody dotyczace 0sob uzaleznionych i wspoluzaleznionych od alkoholu

zamieszkalych na terenie Gminie Pisz przedstawia niniejsza tabelka:

Rodzaj problemu
alkoholowego

Rodzaj szkéd

Wymiar problemu
na terenie Gminy

Uzaleznienie od
alkoholu

Osoby nadmiernie
pijace

Pijaca mlodziez

Szkody dzieci
z rodzin

z problemem

alkoholowym

Umieralnos¢ o 15 — 20 lat
wczesniej niz $rednia populacji,
choroby somatyczne,
niedozywienie, ubozeni¢, problemy
w pracy, bezrobocie, konflikty w
rodzinie

Zachowania obciazajace siebie

1 inne osoby, choroby somatyczne,
czeste wizyty u lekarza, ,,wczesni”
rencisci, niedozywienie, ubozenie,
problemy w pracy, bezrobocie,
konflikty rodzinne, sprawcy
przestepstw 1 wykroczefi, sprawcy
wypadkow 1 kolizji drogowych.

Problemy z nauka, komplikacje
zycia rodzinnego, utrata potencjalu
rozwojowego, konflikty z prawem,
zagrozenie dla innych mlodych
ludzi.

Dhugotrwate 1 trudne do usunigcia
szkody zdrowotne, materialne,
rozwojowe 1 emocjonalne; czgste
ofiary przemocy fizycznej,
psychicznej 1 seksualnej

Okoto 3000 os6b
uzaleznionych od
alkoholu; PTU udzielita
5600 porad, KRPA
rozpatrzyta 143 wnioskow
(wtym 115 nowych
zgloszen) oraz
przeprowadzita 309
rozmoOw z osobami
uzaleznionymi i ich
rodzinami.

Okolo 2.500 osob

Okotlo 867 osdb

4.000 dzieci zyjacych
w rodzinach z problemem
alkoholowym

Okoto 4.500 osob.




Szkody Wspoluzaleznienie, choroby Do Punktu
wspOimatzonkéw | somatyczne, dysfunkcyjnos¢ Konsultacyjnego dla Osob
(partnerow) i ubozenie rodzin, ofiary przemocy | Doznajacych Przemocy
1 innych, bliskich w Rodzinie zglosily sie
dorostych 164 osoby.

, Objawy wspoluzaleznienia, L
Szkody 0sob choroby somatyczne, problemy B.mk.SCISWCh danych, ale
doroslych : natury psychicznej i emocjonalnej. Z-]anSk(_’ to d’otyka
wywodzacych si¢ znacznej czgscl
z rodzin ‘ spoleczenstwa
7z problemem
alkoholowym.

MGOPS, w 2007 roku, udzielit wsparcia materialnego 43 rodzinom

z problemem alkoholowym ( liczacym }acznie 88 osoby ), w tym 13 rodzinom ze

srodowisk wiejskich.

Naruszenia prawa i porzadku publicznego przez pijgcych.

Powiat
2007 rok 2008 rok
Nietrzeiwi kierujqcy:
Kierowanie pojazdem pod dziataniem 381 350
alkoholu, w tym:
pojazdami mechanicznymi 184 211
rowerami 197 139




Przemoc w rodzinie:

Ilos¢ interwencji domowych 218 266
dotyczacych przemocy w rodzinie
Sprawcy przemocy pod wplywem 192 232
alkoholu
Sprawcy przemocy zatrzymani do 147 171
wytrzezwienia
Tlo$¢ 0sob pokrzywdzonych w wyniku 391 468
przemocy domowej
Ttos¢ postepowan dotyczacych 96 67
znecania nad rodzing, (art. 207 kk)

Osoby nietrzeiwe
Osoby zatrzymane do wytrzezwienia 376 530
/ izolowane z miejsc publicznych /
Osoby niepelnoletnie zatrzymane pod 143 152

wptywem alkoholu




ROZDZIAL 11

1.Cele Programu Profilaktyki

i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Cele strategiczne:

»

zapobieganie  powstawaniu  nowych  problemoéw  zwigzanych

z uzywaniem $rodkéw psychoaktywnych na terenie Gminy Pisz;

» zmniejszanie rozmiaréw aktualnie istniejacych problemow;

»  ksztaltowanie wizerunku bezpiecznej gminy poprzez aktywna wspoiprace

3

z KPP, ze szczegdlnym ukierunkowaniem na szybkie reagowanie

w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa mieszkancow;

rozszerzanie zakresu wspolpracy z KPP w sprawach wynikajacych
z realizacji zapisow Ustawy o wychowaniu w trzezwosci

i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Cele szczeoolowe:

Modelowanie zdrowego stylu zycia poprzez:

>

»

v

wprowadzanie do szkét profesjonalnych programéw profilaktycznych,

stwarzanie alternatywnych, ciekawych mozliwosci spedzania wolnego

czasil;

rozszerzanie programéw psychoprofilaktycznych dla miodziezy o rozne
formy zaje¢ sportowych;

szkolenie nauczycieli i wychowawcow przygotowujace do prowadzenia
profesjonalne;j i efektywnej pracy z dzie¢mi i mtodzieza;

zmnicjszanie szkéd zwiagzanych z dysfunkcja rodzin z problemem
alkoholowym poprzez obejmowanie profesjonalna opieka jak najwicksze;
liczby dzieci 1 mlodziezy.
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» podejmowanie dziatan majacych na celu integracj¢ spoleczna 0s6b

uzaleznionych od alkoholu, bedacych w trakcie leczenia.

Przewidvwane efekty:

=  pauczyeciele:

> potrafig organizowaé i prowadzi¢ zajecia o charakterze profilaktycznym,

zgodnie z zatozeniami szkoty humanistycznej;

> znaja metody i techniki integracji grupy klasowej, rozwiazywania

probleméw i konfliktow, interwencji profilaktycznej;

= miodziez:

> wyposazona jest w podstawowe umigjetnodci Zyciowe pozwalajace

zapobiegaé podejmowaniu zachowan ryzykownych;

=  rodzice:

» wyposazeni sa w podstawowa wiedze dotyczaca prawidlowosci rozwoju
dziecka, potrzeb psychicznych dziecka i warunkow niezbednych do ich
zaspokajania, znaja zasady prawidtowej komunikacji z dzie¢mi i sposoby
wyznaczania granic;

> znaja instytucje, ktére moga ich wspomdc w procesie wychowywania
dzieci;

= rodziny z problemem alkoholowym i dotknigte przemoca:

» uzyskuja profesjonalng pomoc 1 wsparcie;
» potrafig ,,zatrzymac” przemoc;

» maja wigkszg $wiadomos¢ swoich praw.
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2. Zadania Programu Profilaktyki

i Rozwigazywania Problemoéow Alkoholowych

ZADANIE NR 1

Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osdb

uzaleznionych od alkeholu.

Realizator, Termin

Sposéb realizacji zadania , ) A
’ wspolrealizator | realizacji

Kierownik OPiT, | na biezaco

P dzenie OP1T (w izacj
rowadzenie OP1T ( w tym organizacja prac KRPA

KRPA) realizujacego zadania PPiRPA Gminy
Pisz.

Kontynuacja niezbgdnych oddziatywan
terapeutycznych poprzez finansowanie zajec, PTU s biezaco
w ramach terapii poglebionej, prowadzonych OP i”f‘
podczas realizacji nast¢pujacych programow:

e terapia pogiebiona dla oséb
uzaleznionych z okresem trzezwienia
min. 24 miesiace;

e program rozwoju osobistego dla osob
po ukoficzeniu terapii uzaleznienia
i wspétuzaleznienia (grupa laczona);

e konsultacje indywidualne programow
rozwoju osobistego dla osdb
uzaleznionych od alkoholu 1 DDA.

Finansowanie zaje¢ terapeutycznych PTU 5
i psychoedukacyjnych kierowanych do = L e
rodzicéw 1 opiekunéw prawnych mtodziezy OPiT
zagrozonej uzaleznieniem.

Dofinansowywanie szkolen zwigzanych Kierownik OPiT, | jak wyzej
z podnoszeniem kwalifikacji 0séb pracujacych KRPA
z ludZzmi uzaleznionymi od alkoholu i ich
rodzinami.
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6. | Uzyczanie pracownikom lecznictwa Kierownik OPiT | jak wyzej
odwykowego pomieszczen i wyposazenia
niezbednych do prowadzenia terapii 0sob
uzaleznionych i wspoluzaleznionych oraz
realizacji programow terapeutycznych
kierowanych do ich rodzin.

7. | Kontynuacja dziatan dotyczacych: pracownicy na biezaco
e popularyzacji aktualnej wiedzy z zakresu [(3[12;1

profilaktyki uzaleznien; :

e zakupu i dystrybucji materialow
informacyjno-edukacyjnych (broszury,
ulotki itp.);

e stalego monitoringu problemoéw
uzaleznien na terenie gminy.

Komentarz:

Warunkiem skutecznosci wszelkich dzialahi podejmowanych na rzecz 0sob
z problemem alkoholowym i czionkow ich rodzin jest zapewnienie dostepnosci do

profesjonalnej i efektywnej terapii. Osoby prowadzqce terapie uzaleznienia

i wspéluzaleznienia od alkoholu zobowiqzane sq do doskonalenia zawodowego,
a Gmina powinna dofinansowywaé szkolenia terapeutow, odbywajqce si¢ w ramach
podnoszenia ich kwalifikacji zawodowych. Powyzsze wiqze sie z fakiem, ze Narodowy
Fundusz Zdrowia kladzie coraz wiekszy nacisk na posiadanie certyfikaiow ( zaréwno
specjalisty, jak i instrukiora terapii uzaleznien) i ilos¢ zakontraktowanych Swiadczen

uzaleznia od zaawansowania procesu ksztalcenia poszczegolnych ferapeutow.
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Z ADANIE NR 2

Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy

psychospolecznej i prawnej, a w szczegélnosci ochrony przed przemocs

w rodzinie.

Sposéb realizacji zadania

Realizator,
wspolrealizator

Termin
realizacji

Podejmowanie dziatan zobowiazujacych
osoby uzaleznione do podjecia leczenia
odwykowego:
e przyjmowanie zgloszen dotyczacych
0s0b naduzywajacych alkoholu:

e motywowanie cztonkow rodzin do
podjecia terapii dla oséb
wspoluzaleznionych;

o prowadzenie rozméw motywujacych
osoby naduzywajace alkoholu do
podjecia leczenia;

o finansowanie badan wykonanych przez
bieglych w przedmiocie uzaleZnienia
od alkoholu i wskazania rodzaju
zaktadu leczniczego.

GKRPA

na biezaco

Zwickszanie dostepnosci i skutecznosei
program6w psychoterapii wspdtuzaleznienia
prowadzonych w PTU - finansowanie
programéw terapii poglebione;.

Kierownik OPiT,
pracownicy PTU

caly rok

Kontynuowanie oferty terapeutyczne;j
kierowanej do DDA.

Kierownik OPiT,
pracownicy PTU

caly rok

Wspieranie lekarzy pierwszego kontaktu

w stosowaniu metod wczesnej diagnozy

i krotkiej interwencji zwigzanej z przemoca
w rodzinie ( materialy edukacyjne

i informacyjne).

pPracownicy
OPiT, KRPA

na biezaco

Utrzymywanie biezacej dzialalnosci Punktu

Kierownik OPiT,

caly rok
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Konsultacyjnego dziatajacego w ramach
Ogodlnopolskiego Pogotowia dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia™:

e udzielanie pomocy psychologicznej
1 prawnej:

o koordynowanie pracy placowek
tworzacych interdyscyplinarny system
pomocy ofiarom przemocy domowej;

e kontynuacja realizacji programu
,,Dziecko pod parasolem prawa”
poprzez udostepnianie Niebieskiego
Pokoju” do prowadzenia przestuchan
dzieci bedacych ofiarami badz
swiadkami przestepstw;

o wdrazanie programu korekcyjno —
interwencyjnego dla sprawcow
przemocy domowej;

e prowadzenie warsztatow umiejgtnosci
rodzicielskich przygotowujacych do
wychowywania bez przemocy;

pracownicy

PKPR,

GKRPA, Sad
Rejonowy w
Piszu, Prokuratura
Rejonowa w
Piszu, PCPR,
PPP-P

Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej

i edukacyjnej dotyczacej zjawiska przemocy
domowej - drukowanie ulotek, broszur,
przekazywanie informacji do Piskiego Portalu
Internetowego, Biuletynu Informacji
Publicznej, organizowanie lokalnych kampanii
edukacyjnych.

pracownicy OPiT,
PDK, GKRPA,
MGBP

na biezaco

Prowadzenie dziatan profilaktycznych

w grupach podwyzszonego ryzyka:

a) organizacja i prowadzenie zajeé
terapeutycznych dla dzieci zrodzin
dysfunkcyjnych w Swietlicy Wychowawczo
— Terapeutycznej ,,Smurfy” :

o opracowywanie indywidualnych
diagnoz dzieci i ich sytuacji
w rodzinach;

o przygotowanie i realizacja
indywidualnych programéw
terapeutycznych dla dzieci;

pracownicy OPiT,

PPP-P

na biezaco




15

e organizowanie dozywiania dzieci.

b) Organizowanie, polaczonego ‘ferie

z oddziatywaniami terapeutycznymi, , Zimowe
wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci OPiT, UM, szkoly | { okres

i mlodziezy. podstawowe, | wakacyjny

gimnazja, szkoly
¢) Podnoszenie kompetencji 0sob pracujacych | ponadgimnazjalne, | I semestr
z dzieémi i mlodzieza — prowadzenie zajeé pracownicy OPiT, roku

warsztatowych dla nauczycieli PPP-P szkolnego
i wychowawcow ukierunkowujacych ich

dzialania z zakresu profilaktyki. ¥

d) Wspigranie dzialan oséb .pfacujaccych pracownicy OPiT, | na biezaco
z ofiarami przemocy w rodzinie lub GKRPA

spotykajacych sie z tym zjawiskiem w swojej
pracy ( kuratorow, pedagogow, policjantow,
pracownikow socjalnych, lekarzy) poprzez
dostarczanie aktualnych materialéw
edukacyjnych.

Komentarz:

Naduzywanie alkoholu przez jednego z cztonkéw rodziny destabilizuje
funkcjonowanie calego systemu rodzinnego, rodzi powazne problemy i jest przyczynq
cierpienia dorostych i dzieci. Wszystkie osoby dorosle potrzebujq specjalistycznej
pomocy i wsparcia ze wzgledu na mozliwos¢ wysiqpienia  wspoluzaleznienia, bqdZz

zespolu zaburzen przystosowania okreslanego syndromem DDA.

Wychowywanie si¢ w rodzinie z problemem alkoholowym skutkuje szczegdinie

dramatycznymi _konsekwencjami _dla _rozwoju_fizycznego i psychicznego dziecl.

Zyjq one w stanie chromicznego napiecia i stresu, w poczuciu braku bezpieczenstwa
emocjonalnego i fizycznego, doswiadczajq wielu traumatycznych przezyc, czgsto sq
ofiarami przemocy ze sirony najblizszych lub otoczenia. Dzieci te nie mogq liczy¢ na
wsparcie i pomoc bliskich i dlatego organizowanie i udzielanie im pomocy z zewnqirz
musi by¢ jednym z priorytetowych zadan realizowanych w ramach Gminnego

Programu Profilaktyki i Rozwiqzywania Probleméw Alkoholowych.
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Z ADANTIE NR

3

Prowadzenie profilaktycznej dzialalno$ci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie

rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii,

w szczegdlnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajeé

w pozalekeyjnych programach opiekuiiczo — wychowawczych

i socjoterapeutycznych

sportowych, a takze dzialan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych

i

Lp. Sposéb realizacji zadania R(faliza?or, Tex:min“
wspolrealizator | realizacji
A. Profilaktyka w_ szkole pracownicy OPiT,
1. | Prowadzenie na terenie szkol i innych Pcfap _g’ caly rok
placowek oswiatowych profesjonalnych pe zkg(l)nizy
programow profilaktycznych dla dzieci 1 RERO,
miodziezy. nauczyciele
2. | Podnoszenie umiegjetnosci wychowawczych Kierownik OPiT, | w miarg
nauczycieli (szczegdlnie nauczycieli stazystow PPP-P potrzeb
i nauczycieli kontraktowych) poprzez
zorganizowanie szkolenia pn. ,, Trening
umiejetnosci wychowawcezych”,
ukierunkowanego na:
e wyposazenie uczestnikow zajec
w metody i techniki pracy integrujace
zespol klasowy;
e rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania
problemow 1 konfliktow;
e modelowanie sposobu prowadzenia
zajeé profilaktycznych.
3. | Pomoc w organizowaniu zaplecza pracownicy OPiT | na biezaco
metodycznego dotyczacego profilaktyki
uzaleznien - zaopatrywanie szkot
w publikacje zwarte, plakaty, ulotki.
4. | Organizowanie konkursow (plastycznych, pracownicy OPiT | W trakcie

lokalnych
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teatralnych itp.) zwiazanych z tematyka imprez
uzaleznien promujacych
) zdrowy styl
zycia
5. | Utrzymywanie wspotpracy z lokalnymi pracownicy OPiT, | na biezaco
mediami w ramach przedsiewzigé zwigzanych KRPA,
z realizacja zadan PPiRPA.
B. Profilaktyka pozaszkolna | pracownicy OPiT, | na biezaco
KRPA,
1. | Udzat w regionalnych i ogélnopolskich,
kampaniach edukacyjnych dotyczacych
probleméw uzaleznien.
2. | Wspieranie dziatan srodowiskowych o pracownicy OPiT, | na biezaco
charakterze profilaktycznym kierowanych do KRPA
dzieci i mlodziezy i zwiazanych z organizacja
roznych form zajeé pozalekcyjnych
(sportowych, rekreacyjnych).
3. | Kontynuacja programow profilaktyczno — UM, pracownicy | caly rok
wychowawczych w zakresie organizacji czasu | OPiT, nauczyciele
wolnego dzieci i mlodziezy prowadzonych w w-f, KRPA,
$wietlicach wiejskich — ,, Zyj zdrowo na
sportowo”.
4, | Organizowanie lokalnych imprez dla dzieci, pracownicy OPiT, | na biezaco
miodziezy i dorostych promujacych zdrowy UM, GKRPA
styl zycia (Piskie Dni Profilaktyki — czerwiec).
5. | Wspieranie dzialalnosci $wietlic pracownicy OPiT | na biezaco
srodowiskowych prowadzonych przez parafie
Gminy Pisz.
6. | Wspieranie programow i przedsigwziee Kierownik OPiT, | na biezaco
o charakterze profilaktycznym, opracowanych KRPA,
1 przygotowywanych przez mtodziez
i kierowanych do grup rowiesniczych (gazetki
szkolne, spektakle teatralne, filmy edukacyjne)
7. | Organizacja dozywiania dzieci pracownicy OPiT | na biezaco
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uczestniczacych w zajeciach wychowawczo —
terapeutycznych i opiekunczych..

C. Dzialalnosé informacyjna
i edukacyina kierowana
do osob dorostych

1. | Podejmowanie dziatan edukacyjnych, KRPA caty rok
kontrolnych i interwencyjnych kierowanych
do sprzedawcow napojow alkoholowych

w celu ograniczenia dostgpnosci .

i przestrzegania zakazu sprzedazy alkoholu
osobom pomnizej 18 roku zycia:

e przeprowadzenie eksperymentu
badawczego polegajacego na probie
zakupu alkoholu przez osoby
niepelnoletnie;

e prowadzenie kontroli punktéw
sprzedazy napojow alkoholowych.

2. | Wdrazanie programéw interwencyjno — pracownicy OPiT | na biezaco
profilaktycznych, typu ,, Interwencja 1 PTU, KRPA,

profilakiyczna”, kierowanych do modziezy | pedagodzy szkolni
upijajacej sig.

3. | Udziat w regionalnych i ogdélnopolskich pracownicy OP1T, | na biezaco
kampaniach edukacyjnych o tresciach GKRPPA
zwiazanych z profilaktyka probleméw

alkoholowych (festyny, pikniki, happeningi).

Komentarz:

Wszelkie dzialania zapobiegawcze bedq tym bardziej skuteczne, im mochiej
zintegrowany bedzie system gminnej profilakiyki.

Powinien on wiec zawieraé jak najwigcej srodowiskowych programow,
czynnie angazujgcych wiele grup lokalnej spolecznosci (milodziez, rodzicow,
wychowawcdw, sprzedawcéw napojéw alkoholowych, kierowcdw) w dzialania na

rzecz ograniczania popytu na srodki psychoaktywne.
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ZADANIE NR

4

Wspomaganie dzialalnoci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych

stuzacych rozwigzywaniu probleméw alkoholowych.

Lp. Sposob realizacji zadania R?alizafor, Ten:min“
wspolrealizator | realizacji
1. | Wspieranie placowek samorzadowych oraz Burmistrz Pisza, caly rok

instytucji, stowarzyszen i organizacji
pozarzadowych, ktérych dziatania statutowe
wiaza sie z problematyka profilaktyki
uzaleznien:

realizacja programow profilaktycznych,
zaopatrzenie w materialy metodyczne

1 edukacyjne szkot podstawowych,
gimnazjow 1 szkot
ponadgimnazjalnych;

wspieranie dziatan Piskiego
Stowarzyszenia Wspierania Trzezwosci
Syriusz” , Stowarzyszenia ,, Miasto
Jana” (udzielanie pomocy przy
prowadzeniu Mtodziezowego Klubu
Integraciji Spotecznej ,, Cafe Art”)

i innych organizacji;

wspieranie ruchéw samopomocowych,
szczegllnie AA, Al-anon i AL-ateen;

dofinansowywanie, organizowanych
przez stowarzyszenia, imprez majacych
na celu propagowanie idei trzezwosci
oraz zdrowego stylu zycia;

zaopatrywanie w materiaty
informacyjne i edukacyjne: parafii

i stowarzyszen oraz KPP, MGOPS,
MGOSIR, PDK, PCPR, PPP-P, MGBP.

organizowanie z ww. wspolnych
przedsiewzigé profilaktyczno —
edukacyjnych na rzecz dzieci,
miodziezy i dorostych.

pracownicy OPiT,
GKRPA
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e wspolpraca z Sadem Rejonowym w
Piszu, Prokuraturg Rejonowa w Piszu,
KPP, PCPR - budowanie sprawnego
przeptywu dostepnych danych
dotyczacych uzywania substancji
psychoaktywnych i problemow
przemocy w rodzinie.

2. | Utrzymywanie systematycznej wspolpracy Kierownik OPiT | na biezaco
i wymiany doswiadczef z PARPA oraz
Pelnomocnikiem Zarzadu Wojewodztwa
Warminisko — Mazurskiego ds. Profilaktyki

1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

Komentarz:

Gmina moze powierzy¢é wykonanie niektorych zadan programu organizacjom
pozarzqdowym pod warunkiem, Ze w statucie tych organizacji znajdujq sig¢ zapisy
okreslajgce ich zaangazowanie w sprawy zwiqzane z rozwiqzywaniem problemow
alkoholowych. Bardzo waznym partnerem Gminy w tym zakresie sq stowarzyszenia
i kluby abstynenckie, kiore powinny realizowaé szeroko rozumiang prace
socjoterapeutyczng wsréd oscb uzaleznionych i ich rodzin, zapewniaé integracje

spolecznq i przeciwdziata¢ tym samym wykluczeniu spofecznemu.
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Z ADANIE NR

5

Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych

w art. 13 'i 15 Ustawy 0 Wychowaniu w TrzeZwoSci i Przeciwdzialaniu

Alkoholizmowi

Lp. Sposéb realizacji zadania . R(IaahzaF(]r, Ten:mim}'
wspolrealizator | realizacji
1. | Systematyczna kontrola punktow sprzedazy KRPA na biezaco
napojoéw alkoholowych oraz podejmowanie
interwencji w przypadku stwierdzenia
naruszenia przepisow ww. Ustawy.
2. | Wystepowanie przed Sadem w charakterze KPP na biezaco

oskarzyciela publicznego w przypadku
naruszenia przepisow okreslonych w ustawie.

Uwaga: Powyzsze zadanie jest realizowane
przez KPP

(zgodnie z Porozumieniem zawartym w dniu
16.03.2005 r. pomigdzy OPiT 1 KPP).
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Z ADANIE NR 6

Wospieranie zatrudnienia socjalnego

Lp. Sposob realizacji zadania R{falizaFor, Tet:miq.
wspolrealizator | realizacji
1. | Wspieranie dziatalnosci Klubu Integracji Kierownik OPiT, | na biezaco
Spolecznej, prowadzonego przez MGOPS, KRPA,
poprzez: ' Kierownik

e prowadzenie dzialan o charakterze MGOPS

edukacyjnym;

e zaopatrywanie w publikacje, broszury,
ulotki dotyczace profilaktyki uzaleznien
i zdrowego stylu zycia.

Komentarz:

W opinii PARPA finansowanie funkcjonowania klubow integracji spotecznej ze
Srodkéw  przeznaczonych na  realizacje  gminnego programu  profilaktyki
i rozwiqzywania probleméw alkoholowych moze by¢ jedynie proporcjonalne do
udzialu w oferowanych przez nie zajeciach integracyjnych osob uzaleznionych od
alkoholu, po zakovczeniu programu  psychoterapii w zakladzie leczniciwa
odwykowego. Realizacja tego zadania moze si¢ rowniez odbywaé poprzez wspieranie

klubow pracy.



ROZDZIAL III

1. Zasady finansowania dzialan zwigzanych

z realizacjg PPiRPA w Gminie Pisz

Program realizowany jest glownie ze $rodkow funduszy z rozdzialu 85154

par.3030 - , Ochrona Zdrowia - Przeciwdziglanie Alkoholizmowi”.

Istnieje rOwniez mozliwo$¢ wspierania programu ze S$rodkow instytucji

pozarzadowych, 0séb fizycznych, ofiarodawcéw, PARPA itp

2. Zasady wynagradzania czlonkdéw KRPA

w Piszu.

Ustala sie nastepujace zasady wynagradzania czlonkow KRPA:

1. Wynagrodzenie przyshiguje czlonkom KRPA za uczestnictwo 1 prace
w posiedzeniach KRPA i powolywanych zespolach problemowych
w  wysokosci 10% minimalnego, aktualnego wynagrodzenia za prace
(obowiazujacego w 2009 roku) za kazde posiedzenie.

2. Potwierdzeniem uczestnictwa w posiedzeniu i pracach zespolow problemowych

jest podpisana lista obecnosci, bedaca jednoczesnie podstawa do dokonania

wyplaty wynagrodzenia.




