
Załącznik nr 3 do Regulaminu naboru  
na wolne stanowiska urzędnicze 
 w Urzędzie Miejskim w Piszu 

 
………………….…………..…………………... 

 (miejscowość, data) 
……………………………………………………         
                      imię i nazwisko                                                                                                                             
 
 

Oświadczenie do celów rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko urzędnicze, w tym wolne 
kierownicze stanowisko urzędnicze 

 
Zgodnie z wymogami określonymi w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, 
świadomy/a* odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań wynikającej z art. 233 kodeksu karnego, 
oświadczam, że posiadam obywatelstwo polskie1. 
 

  ……………………………………………………………….. 
                                              (własnoręczny podpis)  
• niepotrzebne skreślić 
 
 

 
1 W przypadku osób nieposiadających obywatelstwa polskiego ubiegających się o stanowisko wskazane w ogłoszeniu o naborze, jako na 

stanowisko, o które mogą ubiegać się te osoby, należy oświadczyć o posiadanym obywatelstwie. Brak jakiegokolwiek oświadczenia w 
tym zakresie przy jednoczesnym niezłożeniu wraz z ofertą dokumentu potwierdzającego posiadane obywatelstwo spowoduje, że 
oferta nie będzie spełniała wymogów formalnych. 

 



Załącznik nr 4 do Regulaminu naboru  
na wolne stanowiska urzędnicze 
 w Urzędzie Miejskim w Piszu 

 
 

           ................................................ 
    (miejscowość i data) 

................................................... 
                 (nazwisko i imię) 
 

OŚWIADCZENIE 

Oświadczam, że nie byłem(am) skazany(a) prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane  
z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe i cieszę się nieposzlakowaną opinią. 

Niniejsze oświadczenie składam pouczony(a) o odpowiedzialności karnej z art. 233 § 1 kodeksu karnego - ,,Kto 
składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na 
podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do 
lat 8" . 
 
 

........................................................... 
            ( podpis) 

 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 

Załącznik nr 5 do Regulaminu naboru  
na wolne stanowiska urzędnicze 
 w Urzędzie Miejskim w Piszu 

 
 

…………..…………………………. 
                                                                                                                                       (miejscowość, data) 

 
……………………………………. 
           (imię i nazwisko) 
 

OŚWIADCZENIE 

Oświadczam, że posiadam pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystam z pełni praw publicznych. 

 

           …………………………………………..…                                                                     
(podpis )



 
Załącznik nr 6 do Regulaminu naboru  
na wolne stanowiska urzędnicze 
 w Urzędzie Miejskim w Piszu 

Oświadczenie kandydata 
ubiegającego się o  zatrudnienie  w  Urzędzie Miejskim w Piszu 

dotyczące przetwarzania danych osobowych 
 
Imię i nazwisko kandydata  
…………………..……………………………………………..………………………………………………………………………….………….. 

(proszę wypełnić drukowanymi literami) 

dotyczy naboru na stanowisko:  
…………………..……………………………………………..………………………………………………………………………….………….. 

(proszę wypełnić drukowanymi literami) 

Oświadczenia: 
I. Oświadczam, że wyrażam zgodę / nie wyrażam zgody* na przetwarzanie moich danych osobowych  

zawartych w liście motywacyjnym i CV oraz  załączonych  do nich dokumentach, innych niż wynika 
to z: art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U z  2025 r., poz. 277), ustawy 
z dnia 21 listopada 2008 r.  o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135), ustawy  z 
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z  późn.zm.) oraz innych przepisów szczególnych 
zawartych w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbędnych do realizacji 
procedury  naboru  – zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. 
U. 2019 r, poz. 1781) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). 

…………………………………………….………….. 
(własnoręczny podpis kandydata) 

II. Jestem świadomy/a*, że: 
- dane osobowe: wymienione w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz 

wynikające z: ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, ustawy z dnia 
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych i innych przepisów szczególnych oraz   dane  osobowe  podane przeze mnie 
dobrowolnie, przetwarzane będą w  celu realizacji procesu  naboru.  

- dane osobowe są przetwarzane przez administratora danych – Burmistrza Pisza  z siedzibą przy 
ul. Gustawa Gizewiusza 5, 12-200 Pisz, 

- mam prawo dostępu do treści swoich danych osobowych i możliwość ich poprawiania, 
- wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych innych niż wymienione w art. 221 § 1 

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy jest dobrowolne i może być  odwołane w każdym  
czasie. 

......................................................... 
(własnoręczny podpis kandydata) 

*niepotrzebne  skreślić 
- Verte -



KLAUZULA INFORMACYJNA RODO 
 
Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia PE i RE 2016/679 z dnia27 kwietnia 2016 r. w sprawie 
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych) RODO informuję, iż: 

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Gmina Pisz z siedzibą w 12-200 Pisz, 
ul. Gustawa Gizewiusza 5, e-mail: pisz@home.pl, tel. 87 423 52 10. 

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Urzędzie Miejskim w Piszu możliwy jest pod adresem 
email: inspektor@pisz.home.pl. 

3. Pana/Pani dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania 
rekrutacyjnego. 

4. Dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa dotyczących postępowania 
rekrutacyjnego będą przetwarzane na podstawie przepisów kodeksu pracy (art. 221) oraz na 
podstawie art. 6, ust 1, lit a i b RODO, jako dane niezbędne przed zawarciem umowy. 

5. Udzielone przez Pana/Panią zgody mogą zostać odwołane w dowolnym czasie. 
6. Pana/Pani dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym będą przechowywane po 

zakończeniu procesu rekrutacji przez 3 miesiące. W przypadku wyrażonej przez Pana/Panią 
zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celów przyszłych rekrutacji, dane będą 
wykorzystywane przez 24 miesiące. 

7. Ma Pan/Pani prawo do dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, sprostowania, 
poprawiania swoich danych osobowych, ograniczenia przetwarzania danych osobowych, 
usunięcia danych osobowych, cofnięcia zgody, gdy przetwarzamy Pana/Pani dane na podstawie 
udzielonej zgody. 

8. Ma Pan/Pani prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO na adres Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa. 

9. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 Kodeksu pracy 
jest niezbędne, aby uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Pana/Panią 
innych danych jest dobrowolne. 

 
Z  treścią klauzuli informacyjnej zapoznałem/am się:   
 
 
………………………………………………….………… 

(własnoręczny podpis kandydata) 

 

mailto:inspektor@pisz.home.pl

