“

UCHWALA Nr IX/66/07
Rady Miejskiej w Piszu
z dnia 26 kwietnia 2007 r.

zmieniajaca uchwatg w sprawie ustalenia Regulaminu okresiajacego wysokosé stawek i szczegélowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegtowy
sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$é i
warunki wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, a taikze wysoko$é
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegélowe zasady jego przyznawania i wyptacania.

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2, art. 54 ust, 7w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600 oraz z 2007 r. Nr 17, poz. 95)
w zwigzku z art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1581, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80,
poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 118, poz. 1203, Nr 187, poz. 1769, z 2005 1. Nr 172, poz. 1441
Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr 48, poz.327), uchwala sig co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr VII/38/07 Rady Miejskiej w Piszu z dnia 01 marca 2007 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
okreslajacego wysokosé stawek i szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wysiuge Iat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegélowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$é i warunki wyptacania innych skladnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze

stosunku pracy, a takze wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowe zasady jego przyznawania i
wyptacania ( Dz. Urz. Woj. Warm.- Maz. Nr 52, poz.825) wprowadza sig nastepujace zmiany: .

1) W zalaczniku Nr 1 do uchwaly wprowadza sig nastepujgce zmiany:
a) § 5 otrzymuje brzmienie:

+§ 5. 1. Dyrektorowi moze byé przyznany dodatek motywacyjny w wysokosci nie przekraczajgcej 40% jego wynagrodzenia
zasadniczego, natomiast dla nauczyciela wysokos¢ dodatku nie moze przekroczyé 25% jego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje sig na czas okreslony, nie krotszy niz dwa miesiace i nie diuzszy niz jeden rok szkolny.

3. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli przyznaje dyrektor w ramach ustalonych $rodkéw uwzgledniajac poziom
spefnienia warunkéw, o ktérych mowa w § 4, a dla dyrektora — Burmistrz.

4. Dodatek motywacyjny wyplaca sig z gory, w terminie wyplaty wynagrodzenia.”
b} §7 ofrzymuje brzmienie:
»§ 7.1. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania oraz zajecia przystuguje dodatek funkcyjny, tj.;

1) opiekunowi stazu — w wysokosci 40 z} miesiecznie od kazdego stazysty,

2) wychowawcy klasy — w wysokosci 50 zt miesiecznie w szkole podstawowej, 70 zt miesigcznie w szkole gimnazjalnej,
45 2t miesigcznie w przedszkolu z uwzglednieniem oddzialow przedszkolnych w szkotach,

3) doradcy metodycznemu — w wysoko$ci 40 zt miesiecznie.

2. Dodatek funkcyjny, o ktérym mowa w ust. 1 przyznaje dyrektor szkoly.”
2) W zatgczniku Nr 2 do uchwaly uchyla sie § 8.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Pisza.

§ 3. Uchwafa wehodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Woejewodziwa
Warmirisko-Mazurskiego z moca obowiazujgcg od dnia 1 stycznia 2007 r.




