REGULAMIN
konkursu na Prezesa Zarzadu Przedsi¢biorstwa Energetyki Cieplnej Spotka z 0.0. w
Piszu

§1.

1. Regulamin okresla zasady 1 tryb konkursu oraz warunki jakie powinien spetnia¢ kandydat

na stanowisko Prezesa Zarzadu PEC sp. z 0.0. w Piszu.

2. Regulamin moze by¢ wykorzystany rdwniez przy wyborze kandydata na cztonka Zarzadu

PEC Sp. z 0.0. w Piszu wg kryteriow niniejszego regulaminu.

§2.

1. Celem konkursu jest wytonienie kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu PEC Sp. z o.0.
w Piszu

2. Konkurs przeprowadza Rada Nadzorcza.

3. Konkurs obejmuje dwie fazy: faze wstepng (oceng formalng) i fazg wiasciwa (analizeg
aplikacji, kwalifikacji, koncepcji funkcjonowania Spotki oraz rozmowa kwalifikacyjna).

§ 3.

1. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakonczy¢ konkurs bez

wylonienia kandydata.

2. W takim wypadku Rada Nadzorcza zawiadamia kandydatow o zakonczeniu konkursu.

§ 4.

Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki powinien spelnia¢ wymagania formalne

zamieszczone w ogloszeniu o Konkursie na Prezesa Zarzadu PEC sp. z 0. 0. w Piszu.

§5.

1. Ogloszenie o konkursie podlega opublikowaniu na stronie internetowej Spotki:
WWW.pecpisz.pl, www.pec.bip.hi.pl oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Piszu
www.bip.pisz.hi.pl , a nadto w wersji skroconej w wybranym przez Rad¢ Nadzorcza
dzienniku regionalnym.

2. Ogloszenie zawiera:

1) nazwe i adres Spoftki,

2) stanowisko objete konkursem,

3)wymagania formalne, jakie powinien spelnia¢ kandydat, ze wskazaniem, ktore sa
niezbedne, a ktore dodatkowe,

4) warunki, ktore spetnia¢ powinno zgtoszenie kandydata do konkursu,

5) termin i miejsce ztozenia zgtoszenia kandydata,

6) informacji o regulaminie Konkursu na Prezesa Zarzadu zawierajagcym tryb i warunki
przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego.
3. Wzor ogloszenia okresla zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§ 6.

1. Kandydat moze do dnia uptywu terminu do skladania zgloszen uzyska¢ w siedzibie
Zarzadu Spotki informacje o Spotce.

2. Informacje obejmuja:


http://www.pecpisz.pl/
http://www.pec.bip.hi.pl/

1) aktualny wypis z Rejestru Przedsigbiorcow KRS Spotki,
2) umowe Spofki,

3) sprawozdanie finansowe za rok 2015-2016,

4) informacje o organizacji Spoiki.

§7.

1. Pisemne zgloszenie do konkursu nalezy ztozy¢ w zaklejonej, nieopisanej adresem
nadawcy kopercie, z napisem ,,Rada Nadzorcza PEC sp. z 0. 0. w Piszu - ,,Konkurs na
stanowisko Prezesa Zarzqdu PEC Spétka 7 0.0. w Piszu”

2. Zgloszenia bedg przyjmowane W terminie do dnia 15.01.2018 roku, do godz. 14:00 w
siedzibie Zarzadu Spoftki, ul. Jagodna nr 1 C, 12-200 Pisz (sekretariat), lub listownie na ww.
adres (decyduje data wptywu do Spotki).

3. Zgloszenia kandydatoéw ztozone po uptywie terminu okre§lonego do ich przyjmowania
nie podlegaja rozpatrzeniu.

§8.

1. Zgtoszenie kandydata powinno zawierac:

a. list motywacyjny i CV (z doktadnym podaniem przebiegu nauki i pracy zawodowej,
posiadanego doswiadczenia i kwalifikacji),

b. dyplomy ukonczenia studiéw wyzszych, studiow podyplomowych,

c. $wiadectwa pracy, za§wiadczenie o niezakonczonych okresach zatrudnienia potwierdzajace
co najmniej spelnienie wymogoéw konkursu,

d. inne dokumenty poswiadczajace dodatkowe kwalifikacje, do$wiadczenie zawodowe i
osiggnigcia zawodowe np. zaswiadczenia o ukonczeniu kurséw i szkolen oraz o nagrodach 1
wyroznieniach,

e. koncepcje funkcjonowania, zarzadzania oraz rozwoju Spotki (opracowanie powinno
obejmowaé nie wigcej niz 5 stron znormalizowanego maszynopisu — word, czcionka:
Times New Roman lub Calibri, rozmiar czcionki: maksymalnie ,,127),

f. oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

g. oSwiadczenie o niepodleganiu, wynikajacym z przepisow prawa lub umowy,
ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w spotkach prawa
handlowego,

. oswiadczenie w sprawie o$§wiadczenia lustracyjnego,
zgode na objecie stanowiska Prezesa Zarzadu,
o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na objecie stanowiska,

. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z
konkursem na stanowisko Prezesa Zarzadu.

2. Do zgloszenia dofacza si¢ w oryginalach lub poswiadczonych odpisach dokumenty
potwierdzajace wyksztalcenie, staz pracy, doswiadczenie zawodowe 1 osiggni¢cia
zawodowe. Dotgczane do zgloszenia dyplomy, $wiadectwa, certyfikaty itp. wyrazone w
jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski.

3. Odpisy dokumentow, o ktérych mowa w ust.2, moga by¢ poswiadczone przez kandydata.
W takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest obowigzany do
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przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginalow lub urzedowych odpiséw dokumentow, pod

rygorem wykluczenia z dalszego postepowania konkursowego.
4. Wzor o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych, posiadaniu peinej zdolnosci do
czynnos$ci prawnych,  niepodleganiu wynikajacym z przepisow  prawa lub
umowy ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach
handlowych lub Spoéice, nietoczeniu si¢ przeciwko kandydatowi postgpowania karnego,
Zobowigzania si¢ do zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych Spotki, uzyskanych w
postgpowaniu konkursowym i wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w
zakresie niezb¢dnym do przeprowadzenia konkursu okresla zalacznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu.

§09.
Do zgloszenia kandydat dotacza ponadto sporzadzong na pismie koncepcje funkcjonowania,
zarzadzania oraz rozwoju Spotki na okres 5 lat.

§ 10.
Zgloszenia zostang otwarte w dniu 15.01.2018 r.

§11.

1. Faza wstegpna konkursu, ktéra odbywa sie¢ bez udziatu kandydatow, polega na sprawdzeniu
spetnienia przez kandydatow wymagan formalnych, okreslonych w ogloszeniu.

2. Decyzje o dopuszczeniu poszczegolnych kandydatow do wlasciwej fazy konkursu
podejmuje Rada Nadzorcza.

3. Niezwlocznie po otwarciu zgloszen do konkursu publikuje si¢ na stronie internetowej
Spotki liste kandydatow, ktorzy spelniajg wymagania formalne okre§lone w ogloszeniu o
konkursie zgodnie ze wzorem stanowigcym zalacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu

4. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow oraz ich miejsce zamieszkania w rozumieniu
przepisow Kodeksu cywilnego.

5. Dopuszczenie przez Rade Nadzorcza chocby jednego kandydata do wiasciwej fazy
konkursu uprawnia do przeprowadzenia konkursu do konca.

6. Zgloszenia kandydatow niewybranych w toku postgpowania, w przypadku nieodebrania
ich w siedzibie spotki, zostana komisyjnie zniszczone po uplywie 2 miesigcy od
zakonczenia konkursu.

§12.

Faza wlasciwa obejmuje ocene koncepcji zarzadzania Spotka, rozmowy kwalifikacyjne z
kandydatami, ocen¢ kwalifikacji 1 doswiadczenia zawodowego oraz ostateczng oceng
kandydatow 1 ustalenia wynikow konkursu.

§ 13.

1. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zostang przeprowadzone przez Rade
Nadzorcza w siedzibie Zarzadu Spotki w terminie wyznaczonym indywidualnie kazdemu
zakwalifikowanemu kandydatowi.



2. Dzien i godzing przeprowadzenia rozmowy z kandydatem okres$la Przewodniczacy
Rady Nadzorczej. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat powinien zostaé
powiadomiony, co najmniej 2 dni przed terminem rozmowy telefonicznie lub droga
elektroniczng.

3. Niezgloszenie si¢ przez kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w wyznaczonym
miejscu 1 terminie oznacza jego rezygnacj¢ z udzialu w konkursie.

§ 14.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat dokonuje omowienia swojej koncepcji
zarzadzania Spotka oraz odpowiada na pytania czlonkéw Rady Nadzorczej w zakresie
okreslonym w § 15.

§ 15.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej ocenia si¢ kwalifikacj¢, wiedze i predyspozycje do pracy na
stanowisku Prezesa Zarzadu, a w szczegolnosci:

1) wiedze o dziatalnosci podmiotow $wiadczacych ustugi w zakresie energetyki cieplnej ze
szczegolnym uwzglednieniem wykonywania tych zadan w Gminie Pisz

2) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikdw,
3) znajomos$¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych z udzialem jednostek samorzadu
terytorialnego, znajomo$¢ zasad nadzoru wilascicielskiego 1 ograniczen prowadzenia
dzialalnos$ci gospodarczej przez osoby zarzadzajace i czlonkéw organow zarzadzajacych
gminnych spotek handlowych,

4) umiejetnos$¢ prezentacji wiedzy, do$wiadczenia zawodowego i koncepcji zarzadzania,
komunikatywnos$¢ werbalng 1 pisemna.

§ 16.

Niezaleznie od zagadnien okreslonych w § 15 ocenia sig¢:

1) koncepcje zarzadzania Spotka w oparciu o pisemne opracowanie i omodwienie
koncepcji w czasie rozmowy kwalifikacyjnej, o ktorej mowa w § 13,

2) kwalifikacje 1 do§wiadczenie zawodowe oraz osiggni¢cia zawodowe w tym dodatkowe
kwalifikacje 1 umiej¢tnosci oraz doswiadczenie w pracy na stanowiskach kierowniczych 1 w
organach spotek handlowych, pod katem przydatnosci do wykonywania funkcji Prezesa
Zarzadu.

§17.
W celu oceny koncepcji zarzadzania Spotka Rada Nadzorcza moze zasiggna¢ opinii biegtych 1
specjalistow z zakresu zarzadzania przedsigbiorstwem komunalnym.

§18.

1. Z przebiegu postgpowania kwalifikacyjnego sporzadza si¢ protokot.

2. Protokol powinien zawieraé:
a) date i miejsce przeprowadzenia poszczegdlnych czynno$ci postepowania,
b) imiona i nazwiska 0sob przeprowadzajacych postepowanie,
c) liste kandydatow biorgcych udziat w postepowaniu,
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d) opis przeprowadzonych czynnosci i podjetych uchwat,
e) oceny uzyskane przez kandydatow oraz wyniki konkursu.

§ 19.

Ocena odpowiedzi na pytania w zakresie okreslonym w § 15, koncepcji zarzadzania Spoika
oraz kwalifikacji i do$wiadczenia zawodowego jest dokonywana indywidualnie przez
kazdego cztonka Rady Nadzorcze;j.

§ 20.

1. Indywidualne skale ocen wynosza w zakresie:

1) wiedza o dziatalno$ci podmiotow swiadczacych ushugi w zakresie energetyki cieplnej,
ze szczegdlnym uwzglednieniem wykonywania tych zadan w Gminie Pisz, od 0 — 20 pkt,

2) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem 1 kierowaniem zespotami
pracownikow- od 0 do 10 pkt.,
3) znajomo$¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym

uwzglednieniem spotek z udzialem jednostek samorzadu terytorialnego, znajomo$¢ zasad

nadzoru wlascicielskiego i1 ograniczen prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez osoby

zarzadzajace 1 cztonkow organow zarzadzajacych gminnych spotek handlowych — od 0 do 10

pkt.,

4) kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe przydatne do wykonywania funkcji Prezesa

Zarzadu — od 0 do 30 pkt.,

5) umiejetnos¢ prezentacji wiedzy, doswiadczenia 1 koncepcji zarzadzania Spotka,

komunikatywnos$¢ werbalna i pisemna — od 0 do 10 pkt.,

6) koncepcja zarzadzania — od 0 do 20 pkt.

Razem: maksymalnie do 100 punktow.

2. Formularz oceny wynikow, rozmowy kwalifikacyjnej okresla zalacznik nr 3 do
niniejszego Regulaminu.

3. Formularz ostatecznej oceny kandydata okresla zalacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

§ 21.

1. Rada Nadzorcza ustala maksymalnie trzech najlepszych kandydatow uszeregowanych
kolejno wedlug spelnienia przez nich wymagan w zakresie kwalifikacji, wiedzy,
doswiadczenia zawodowego 1 predyspozycji niezbednych do zajmowania stanowiska Prezesa
Zarzadu.

2. Po wytonieniu kandydatow na stanowisko Prezesa Zarzadu Rada Nadzorcza wystgpuje
do Burmistrza Pisza, jako Zgromadzenia Wspolnikoéw PEC Spétki z 0.0. w Piszu, o wydanie
opinii.

3. Wyniki konkursu stanowig podstawe do powolania wylonionego kandydata na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki.

§ 22.
Informacja o wynikach konkursu na Prezesa Zarzadu Spoétki z podaniem imienia i nazwiska
oraz miejsca zamieszkania kandydata w rozumieniu przepisoOw Kodeksu cywilnego zostanie

5



zamieszczona na stronie internetowej Spolki, wzor informacji stanowi zalgcznik nr 6 do
niniejszego Regulaminu.

§ 23.
Koszty przeprowadzenia konkursu ponosi Spotka.

§ 24.
Wszystkie watpliwosci dotyczace niniejszego Regulaminu rozstrzyga Rada Nadzorcza.

§ 25.
Niniejszy Regulamin bedzie dostgpny w siedzibie PEC Spoétka z 0.0. w Piszu, na stronie
internetowej Spotki i na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Piszu.

§ 26.
Niniejszy Regulamin zostal zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza PEC Spoétka z 0.0. w
Piszu 13.12.2017r.

Podpisy Czlonkow Rady Nadzorczej:

1. Przewodniczacy
2. Czlonek
3. Czlonek
4. Czlonek
5. Czlonek



Zalacznik nr 1
do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu - ogloszenie

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO
PREZESA ZARZADU

Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej SP. Z O.0. ul. Jagodna 1 C
12-200 Pisz

1. Rada Nadzorcza Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Piszu, ogtasza
konkurs na stanowisko Prezesa Zarzgdu PEC sp. z 0. 0. w Piszu;

2. Do konkursu moze przystgpi¢ Kandydat spetniajgcy nastepujgce kryteria:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7
8)

9)

posiada wyksztatcenie wyzsze, preferowane branzowe z zakresu cieptownictwa i
ogrzewnictwa;

legitymuje sie co najmniej 8-lethim okresem zatrudnienia na podstawie umowy o
prace, powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace lub
Swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci
gospodarczej na wiasny rachunek,

legitymuje sie co najmniej 5-letnim doswiadczeniem na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajgcym z prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na wtasny rachunek,

wykazuje sie znajomoscig zagadnien ekonomiczno — prawnych i
administracyjnych, w tym przepiséw ustawy z dnia 10.04.1997r. prawo
energetyczne (Dz. U. z 2017r., poz. 220) dotyczacych zakresu dziatalnosci PEC
Sp. z 0.0. w Piszu.,

posiada znajomos$¢ zagadnien z zakresu energetyki cieplnej i ogrzewnictwa,
korzysta z petni praw publicznych,

posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,

nie podlega okreslonym w przepisach prawa lub umowie ograniczeniom lub
zakazom petnienia funkcji cztonka zarzadu w spétkach prawa handlowego,

nie byt karany za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatéw XXXIII-XXXVII
kodeksu karnego oraz art 587, art 590 i art 591 kodeksu spotek handlowych

10) posiada prawo jazdy kat. B

3. Kandydat na Prezesa Zarzgdu oprocz przedtozenia dokumentéow jest zobowigzany
dotgczy¢ pisemnie opracowang "Koncepcje funkcjonowania, zarzgdzania oraz rozwoju

Spotki".

4. Dokumenty potwierdzajgce spetnienie warunkow, okreslonych w ogtoszeniu konkursu
1) CV kandydata, wlasnorecznie podpisane,
2) list motywacyjny, wiasnorecznie podpisany,
3) koncepcja funkcjonowania, zarzgdzania oraz rozwoju Spoétki,
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4) dyplom ukonczenia studiéw wyzszych,

5) kopie Swiadectw pracy (innych dokumentow), potwierdzajgce, co najmniej 8 — letni
okres zatrudnienia, o ktérym mowa w pkt. 2 ppkt. 2) niniejszego ogtoszenia,

6) kopie swiadectw pracy (innych dokumentow), potwierdzajgce, co najmniej 5 — letni
staz na stanowiskach kierowniczych (spetnienie warunkéw z pkt. 5 i pkt. 6 mozna
udokumentowac¢ tymi samymi swiadectwami pracy czy tez dokumentami),

7) stosowne oswiadczenia wynikajgce z pkt 2, ppkt 5,6,7,8 niniejszego ogtoszenia,

8) wyrazenie zgody na powofanie na Prezesa Zarzadu Spofki,

9) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na stanowisku
Prezesa Zarzadu,

10)Inne dokumenty wg uznania kandydata stwierdzajgce jego kwalifikacje Iub
umiejetnosci.

11)oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku
z konkursem na stanowisko Prezesa Zarzadu PEC sp. z 0. o.

Dokumenty dotgcza sie w poswiadczonych przez kandydata kopiach, za wyjgtkiem
CV, listu motywacyjnego, oswiadczen i koncepgciji.

5. W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat dokonuje omdwienia swojej koncepcji
zarzgdzania i rozwoju Spotki oraz odpowiada na pytania Cztonkéw Rady Nadzorczej, ktéra
oceni kwalifikacje, wiedze i predyspozycje do pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu.

6. Zgtoszenia konkursowe mozna sktada¢ osobiscie w sekretariacie Spotki lub drogg
pocztowg za potwierdzeniem odbioru, na adres: Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp.
z 0.0. ul. Jagodna 1 C, 12-200 Pisz, w zamknietych kopertach z dopiskiem "Rada
Nadzorcza PEC Sp. z 0.0. w Piszu — Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzagdu PEC
Sp. z 0.0. w Piszu - Nie otwierac¢". Zgtoszenia do konkursu nalezy sktada¢ do _dnia
15.01.2018r do godz. 14.00

Zgtoszenia kandydatow ztozone po uptywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie
podlegajg rozpatrzeniu. Zgtoszenia kandydatéw niewybranych w toku postepowania, w
przypadku nieodebrania ich w siedzibie spétki, zostang komisyjnie zniszczone po uptywie 2
miesiecy od zakonczenia konkursu.

Regulamin konkursu bedzie dostepny w siedzibie Spétki i na stronie internetowej Spotki
www.pecpisz.pl




Zalacznik nr 2 - o§wiadczenia
do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu Spotki

(Tmig | NAZWISKO) tuvireiniieiieiiiiniinteaeeeensensencescnssncoscscnsansoscssnsansens
77 /S nrdomu........ nr mieszkania

................. )
(KOd POCZEOWY, MIEJSCOWOSE) vuruererenrsnsessessnsonssnsssssssnsonssssssssssnsssssssnssnsssssssnssnssssns

(nrtelefonu, e-Mail) coeeeiieiieiiiiniiiiiiiiiiiiiereneeeieeneeneans

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze :

1. korzystam z pelni praw publicznych,

2. posiadam petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych ,

3. nie maja do mnie zastosowania wynikajace z przepisOw prawa lub umowy ograniczenia i
zakazy pehienia funkcji cztonka zarzadu spotek handlowych lub Spoéiki,

4. nie toczy si¢ przeciwko mnie postgpowanie karne,

5. zobowiazuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych Spotki, uzyskanych w
postgpowaniu konkursowym,

6. wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie niezbednym do
przeprowadzenia konkursu,

7. posiadam stan zdrowia umozliwiajacy zatrudnienie mnie na Stanowisku Prezesa PEC
Sp. z 0. 0. w Piszu



Zalacznik nr 3
do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu Spotki

Imi¢ i nazwisko cztonka Rady Nadzorcze;j:

FORMULARZ OCENY WYNIKOW ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ

Imig 1 nazwisko kandydata :

Lp. | Zagadnienie Przedzial ocen Ocena

1. | Wiedza o dziatalno$ci podmiotow od 0 do 20 pkt.
$wiadczacych ustugi z zakresu energetyki
cieplnej ze szczegdlnym uwzglednieniem
wykonywania tych zadan w gminie

Pisz

2. | Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z od 0 do 10 pkt
zarzadzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikow

3. | Znajomo$¢ zasad funkcjonowania spotek | od 0 do 10 pkt.
handlowych ze szczegdolnym
uwzglednieniem spotek z udziatem
jednostek samorzadu terytorialnego,
znajomos¢ zasad nadzoru wiascicielskiego
1 ograniczen prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby zarzadzajace i
cztonkow organdéw zarzadzajacych
gminnych spotek handlowych

4. | Kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe | od 0 do 30 pkt.
przydatne do wykonywania funkcji
Prezesa

Zarzadu
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Umiejetno$¢ prezentacji wiedzy, od 0 do 10 pkt
doswiadczenia i koncepcji zarzadzania
Spotka, komunikatywno$¢ werbalna i

pisemna
Koncepcja zarzadzania od 0 do 20 pkt
Razem do 100 punktow

data i podpis czlonka Rady Nadzorczej
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Zalacznik nr 4
do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu Spotki PEC Spotka z o.0. w Piszu

FORMULARZ OSTATECZNEJ OCENY KANDYDATA

LIMIE I NAZWISKO KANDYDATA : .iuiuiiiiiiiiiiiiiieieiarararasasasasessssssssssssssssssssns
2.Data zloZenia zgloSZenia : ......coiviiiniiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir ittt et s e s a e
3.Wymagania formalne:

3.1.Wyksztalcenie wyzsze

3.2.Studia podyplomowe

3.3. Co najmniej 8-letni okres zatrudnienia

3.4. Co najmniej 5-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych

3.5.Korzystanie z pelni praw publicznych

3.6.Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych

3.7.Niepodleganie okreslonym w przepisach prawa lub umowie ograniczeniom lub
zakazom pelnienia funkcji czlonka zarzadu w spotkach handlowych lub Spolce
3.8.Niekaralnos¢

3.9.Nietoczenie sie przeciwko kandydatowi postepowania karnego

4. Dodatkowe kwalifikacje

5.Doswiadczenie zawodowe

6.Szczegolne osiggniecia zawodowe

7. Posiadanie wiedzy z zakresu funkcjonowania spolek handlowych ze szczegélnym
uwzglednieniem spolek z udzialem j.s.t.

7. Prawo jazdy kat. B

8. UzZysSKanNe PKL W FOZMOWIE cuveuiieriereeenrenteneerensescesensensescscnsensescnssnsansassnsansonsssns
(ST 2 100 11231 o BT

Podpisy Czlonkow Rady Nadzorczej
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Zalacznik nr 5
do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu Spotki PEC Spétka z 0.0. w Piszu

Lista kandydatow spelniajacych wymagania formalne konkursu na stanowisko Prezesa
Zarzadu
Rada Nadzorcza PEC Spoétka z 0.0. w Piszu informuje, ze podani nizej
kandydaci spelniajag wymagania formalne okreslone w regulaminie konkursu z dnia
13.12.2017r.

L ——— ZAM. oo
2 s 2 |1 RSSO
S e 4 0 VRO PSRPRN
Ao e V2 | 1 RS
D ———— ZAM. oo,
B e V2 | 1 PSR SR

Podpisy Czlonkéw Rady Nadzorczej
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Zalacznik nr 6
do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu Spotki PEC Spolka z o.0. w Piszu

Komunikat Rady Nadzorczej PEC Spoltki z 0.0. w
Piszu

Rada Nadzorcza PEC Spotki z 0.0. w Piszu zgodnie z § 22 Regulaminu Konkursu informuje,
ze Pan/Pani

................................................................ zamieszKaly ... W
wyniku konkursu zostal/a powotany/a do petnienia funkcji Prezesa Zarzadu PEC sp. z 0.
0. W PiSZU 0d dni@ .....ccoevviiiiiiiieciceee e

Podpisy Czlonkow Rady Nadzorczej
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