Og. 2110.15.2013 Pisz 15.05.2013r.
Burmistrz Pisza 12-200 Pisz ul. Gustawa Gizewiusza 5 informuje o wolnym stanowisku
pracy i ogtasza nabor na referenta w Wydziale Gospodarki Komunalnej, Ochrony
Srodowiska i Rolnictwa w Urzedzie Miejskim w Piszu

|. Miejsce wykonywania pracy — Urzad Miejski w Piszu ul. Gustawa Gizewiusza 5,

[l. Wymagania niezbedne zwigzane z wykonywaniem pracy na danym stanowisku:
Kandydatem moze by¢ osoba, ktéra:

1. jest obywatelem polskim,

2. ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

3. nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

4. cieszy sig nieposzlakowang opinia,

5. posiada co najmniej wyksztatcenie Srednie,

6. posiada co najmniej siedmioletni staz pracy,

I1l. Wymagania dodatkowe:

1. umiejetnos¢ pracy w zespole,
2. biegta znajomos¢ obstugi komputera,

IV. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku referenta:

Prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarkg odpadami komunalnymi zgodnie z ustawg z dnia 13 wrzesnia 1996 r. o
utrzymaniu czystosci | porzadku w gminach ( Dz. U. z 2012 r. poz. 391 z pdzn. zm.), w tym :
1. Prowadzenie nadzoru nad gospodarowaniem ocdpadami komunalnymi, w tym realizacja zadan powigrzonych
podmiotom odbierajacym odpady komunalne od wiascicieli nieruchomosci;
2. Dokonywanie corocznej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi, w celu weryfikacji mozliwosci
technicznych i organizacyjnych gminy w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi;
3. Sporzadzanie sprawozdan z realizacji zadan z zakresu gospodarcwania odpadami kemunalnymi;
4, Przygotowywanie projektow uchwat wynikajgcych z przepisdw wiw ustawy.
5 Prowadzenie spraw zwigzanych z ewidencja, ksiegowoscia i windykacjg naleznosci z tytutu optat za cdbiér
odpaddw komunalnych.

V .Informacja o warunkach pracy:

1. Rodzaj pracy — praca biurowa, w systemie jednozmianowym,
. Wymiar czasu pracy : petny,

3. Miejsce wykonywania pracy — siedziba Urzedu Miejskiego w Piszu, ul. Gustawa Gizewiusza 5 12-200 Pisz,

takze wyjazdy poza siedzibe Urzedu w sprawach stuzbowych,

Czestotliwos¢ wyjazdow stuzbowych — niska,

Stanowisko pracy- stanowisko zlokalizowane w wydzielonym pomieszczeniu o kubaturze i powierzchni

odpowiadajgce] wymaganiom higieniczno — sanitarnym, wentylowanym o odpowiedniej wysokosci i

temperaturze, oswietlenie naturalne i sztuczne ogélne , podtogi wytozone terakotg i wyktadzinami,

6. Praca w pomieszczeniu biurowym ma charakter indywidualny , wymaga jednak umiejetnego wspaétdziatania z
innymi ludzmi, praca w pozycji siedzacej , stanowisko wyposazone w komputer, drukarke , urzadzenia
biurowe,

7. Dobry stan urzadzen higieniczno —sanitarnych oraz bardzo dobry stan techniczny mebli, sprzetu i innych
urzgdzen,

8. Warunki pracy zgodne ze stosowanymi regulacjami prawa pracy i przepisami BHP,

o~

VI. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Piszu:
Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Piszu w miesigcu poprzedzajgcym date
upublicznienia ogloszenia zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych ( Dz. U. z 2011r.Nr 127 poz.721 z p6zn. zm.), wynosi mnigj niz 6%,.

VIl. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
1. curriculum vitae,



list motywacyjny,

kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztaicenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

oswiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,

zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacii i po jej
zakonczeniu,

VIIl. Sposéb i termin sktadania ofert:

SIS

N o

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Referent ” lub przestaé listem, w
terminie do 27.05.2013 r. do godz. 15:00 na adres Urzedu Miejskiego w Piszu ul. Gustawa
Gizewiusza 5 pok. 17 tel. 87 -4241205, www.pisz.pl, e-mail: pisz @home.pl




