Zarzadzenie Nr o4 / 02
Burmistrza Gminy i Miasta Pisz
z dnia 30 kwietnia 2003r.
w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko
Skarbnika Gminy i Miasta Pisz

Na podstawie art. 33 ust. 1, 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym /Dz.U. z 2001, Nr 142, poz. 591 z p6zn. zm./ oraz art. 2 pkt 3, art. 3 ust. 1 i
art. 4 pkt 2a ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych /Dz.U. z
2001r. Nr 142, poz. 1593 z p6zn. zm./ zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Postanawia si¢ oglosi¢ konkurs na kandydata na stanowisko Skarbnika Gminy i
Miasta Pisz
Regulamin konkursu, o ktorym mowa w ust. 1 stanowi zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

o]

§2
Powotuje si¢ komisj¢ konkursowa w sktadzie:
1) Jézef Skrodzki — Przewodniczacy Komisji
2) Maria Sokoll - Zastgpca Przewodniczacego Komisji
3) Grazyna Ruminska — Czlonek Komisji
4) Tomasz Olszewski - Cztonek Komisji
5) Jerzy Misierewicz — Cztonek Komisji

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy i Miasta.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgcznik
do Zarzadzenia Nr...2/ ;f 03

Burmistrza Gminy i Miasta Pisz
z dnia 30 kwietnia 2003r

REGULAMIN

Konkurs na kandydata na stanowisko Skarbnika Gminy i Miasta Pisz

§1

Kandydata na kandydata na stanowisko Skarbnika Gminy 1 Miasta Pisz, zwanego dale;

Skarbnikiem, wylania si¢ w drodze konkursu.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

§2

Kandydat na stanowisko Skarbnika powinien spelnia¢ nastgpujace wymogi:

posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych i1 korzystanie z peln praw
publicznych,

niekaralno$¢ za przestgpstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentow lub za przestgpstwo karne skarbowe,

niekaralnos¢ zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi,

wyrazenie zgody na poddanie si¢ procedurze zwiazanej z dopuszczeniem do informacji
niejawnych,

ukonczenie ekonomicznych jednolitych studiow magisterskich, ekonomicznych wyzszych
studiow zawodowych, uzupetniajacych ekonomicznych studiow magisterskich lub
ekonomicznych studiow podyplomowych,

staz pracy minimum 6 lat, w tym co najmniej 3 lata w ksieggowosci,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym.



§3

. W celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko Skarbnika, Burmistrz

Gminy i Miasta Pisz, zwany dalej Burmistrzem, powoluje Komisj¢ Konkursowa, zwang
dalej Komisja, w sktadzie 5 osobowym.

Pracami Komisji kieruje przewodniczacy wyznaczony przez Burmistrza

§4

Kandydaci przystepujacy do konkursu skiadajg w pok. nr 39 Urzedu Gminy i Miasta w
Piszu, w opisanej i zaklejonej kopercie, dokumentacje dotyczaca konkursu.
Koperta z dokumentacja winna by¢ opisana wedlug ponizszego wzoru:
,.Konkurs na Skarbnika™
Wszystkie zlozone na konkurs oferty przechowuje si¢ do dnia konkursu, odpowiednio
zabezpieczone w Urzedzie Gminy i Miasta w Piszu.
W dniu przeprowadzenia konkursu Burmistrz wydaje zdeponowang dokumentacj¢
Przewodniczacemu Komisji.
W przypadku odwolania konkursu, nienaruszona dokumentacj¢ zwraca sig osobom
zainteresowanym.
Dokumentacja, o ktorej mowa w ust. 1, winna zawierac:
1) kwestionariusz osobowy,
2) zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie
na stanowisku Skarbnika,
3) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwa okreslone w warunkach
przystapienia do konkursu,
4) oswiadczenie o nie karaniu zakazem pehienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi,
5) pisemna zgoda na przeprowadzenie postgpowania sprawdzajacego na podstawie
przepisow o ochronie informacji niejawnych,
6) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
konkursowych,
7) dyplom (odpis dyplomu) ukonczenia studiow, o ktorych mowa w warunkach
przystapienia do konkursu,

8) kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane doswiadczenie zawodowe.



10.

Dokumentacje o ktérej mowa w ust. 6 nalezy zlozy¢ do 8 maja 2003r. do godz. 8:15.
Termin ten uwaza si¢ za zachowany, jezeli przed jego uptywem dokumenty zostana
zlozone (data wplywu) w sekretariacie UGIM w Piszu

Dokumenty zfozone po terminie, okreslonym w ust. 7, nie beda uwzgledniane w
postepowaniu kwalifikacyjnym.

Burmistrz dokona publikacji w prasie ogloszenia o terminie 1 miejscu konkursu na
kandydata na stanowisko Skarbnika oraz o warunkach jakie musza spetnia¢ kandydaci na
to stanowisko.

Konkurs moze zosta¢ odwolany przez Burmistrza z powodu zaistnienia

nieprzewidzianych okolicznosci.

§5

Komisja przeprowadza postgpowanie kwalifikacyjne.

I etap obejmuje:

1) komisyjne otwarcie ztozonych przez kandydatéw ofert,

2) sprawdzenie spelniania przez kandydatoéw wymagan formalnych,

3) podjecie decyzji w sprawie dopuszczenia kandydatow do udziatu w 11 etapie konkursu
po spelnieniu przez kandydata warunkow okreslonych w § 2 oraz wskazanych w
ogloszeniu o konkursie. O dopuszczeniu lub nie dopuszczeniu do II etapu kazdego z
kandydatow decyduje glosowanie jawne cztonkow komisji. Dopuszczony do Il etapu
jest ten kandydat (kandydaci), ktory uzyskat ponad 50 % glosow.

4) Ogloszenie wynikow postgpowania | etapu konkursu.

. Po ogloszeniu wynikow I etapu odbywa si¢ drugi etap konkursu, ktérym bedzie rozmowa

kwalifikacyjna z osobami dopuszczonymi do II etapu konkursu.
Postegpowanie kwalifikacyjne odbywa¢ si¢ moze w obecnosci co najmniej 2 skiadu
Komisji.

Kandydat nie moze uczestniczy¢ w postepowaniu kwalifikacyjnym innych kandydatow.

§6

Po zakoficzeniu postgpowania kwalifikacyjnego, odbywa si¢ narada Komisji i glosowanie

tajne w celu wylonienia kandydata na stanowisko Skarbnika.



)

Kazdy czlonek Komisji glosuje na przygotowanej przez Przewodniczacego Komisji

opieczgtowanej karcie z wypisanymi w kolejnosci alfabetycznej nazwiskami kandydatow,

wyrazajac swoja wole w sposob nastepujacy:

1) stawiajac znak ,x” przy nazwisku jednego wybranego kandydata,

2) w przypadku postawienia znaku ,x” przy nazwisku wigcej niz jednego kandydata,
glos uwaza si¢ za niewazny,

3) w przypadku nie postawienia znaku ,x” przy nazwisku zadnego z kandydatow, glos
uwaza si¢ za wstrzymujacy.

Kazdy inny sposob glosowania traktuje si¢ jako glos niewazny.

Glosowanie odbywa si¢ rowniez, jezeli do konkursu przystepuje jeden kandydat.

Po zakonczeniu glosowania, Przewodniczacy dokonuje przeliczenia gloséw i o wynikach

informuje cztonkow Komisji.

§7

Konkurs wygrywa kandydat, ktory w wyniku glosowania uzyskal najwigksza liczbe
glosow.

Jezeli glosowanie odbywa sig¢ na kilku kandydatow i kilku z nich uzyskato najwigksza ,
ale taka samaq, ilos¢ glosow przeprowadza si¢ ponowne glosowanie na tych kandydatow.
Jezeli w wyniku drugiego glosowania zaden z kandydatow nie otrzyma wymaganej
wigkszosci, Burmistrz zwraca si¢ z wnioskiem o powolanie na stanowisko Skarbnika
ustalonego przez siebie kandydata, sposrod kandydatow zakwalifikowanych do Il etapu
konkursu

Burmistrz zwraca si¢ z wnioskiem do Rady Miejskiej w Piszu o powolanie na stanowisko

Skarbnika osoby, ktora wygrala konkurs.

§8

. Dokumentacje konkursu stanowig:

1) Podpisany przez wszystkich czlonkow Komisji protokol z czynnosci Komisji
Konkursowej,

2) Dolaczone do protokotu karty do glosowania.

Po podpisaniu protokotu, Przewodniczacy Komisji oglasza wyniki konkursu w obecnosci

wszystkich kandydatow zakwalifikowanych do II etapu.



3. Protokol wraz z zatacznikami Przewodniczacy Komisji przedstawia Burmistrzowi.
4. Komisja Konkursowa ulega rozwiazaniu z dniem zlozenia wniosku o powolanie

Skarbnika do Rady Miejskiej

§9
Konkurs moze by¢ uniewazniony prze Burmistrza, jezeli zostal naruszony regulamin
konkursu, lub po jego rozstrzygnigciu wyszly na jaw okolicznosci dyskwalifikujace
kandydata, albo zaistnialy inne przestanki materialno — prawne uniemozliwiajace powierzenie
kandydatowi stanowiska Skarbnika.

§ 10

Wszelkie spory prawne wynikajace ze stosowania Regulaminu rozstrzyga Burmistrz.



