GMINA PISZ Zalacznik Nr 5 do
12200 Pisz, ul. G. Gizewiusza 5 Zarzadzenia Nr 118/12

NIP 8491499696 REGON 790671538 Burmistrza Pisza

z dnia 29 listopada 2012 roku
(pieczgt jednostki organizacyjnej)

Oswiadczenie
o stanie kontroli zarzadczej za rok 2021

Czgsc 1
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:

- zgodnodci dzialalnoéci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznoéci i efektywnosci dzialania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze w kierowanym przeze mnie Urzedzie Miejskim w Piszu i Gminie Pisz funkcjonowata
adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza:

A. w wystarczajacym stopniu,

B. w.ograniczonym stopniu,

C. nie funkcjonowata.

W przypadku zaznaczenia kwadratu 2 lub 3 zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz
z planowanymi dziataniami, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej, nalezy opisac
w Czgdci II o§wiadczenia.

Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:
1) monitorowania realizacji celéw i zadaf,
2) samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzadcezej dla sektora finanséw publicznych,

3) procesu zarzadzania ryzykiem,
4) audytu wewnetrznego,

5)  kontroli wewnetrznych,

6) kontroli zewngtrznych,

7) innych zrédet informacji: O$wiadczen o stanie kontroli zarzadczej za 2021 r. zlozonych

komorki organizacyjne Urzedu Miegjskieg



Czesé 11

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczei w roku ubiegltym:
1) Wydzial Gospodarki Komunalnej Urzedu Miejskiego w Piszu:

a) niewystarczajgce monitorowanie pracy wykonywanej przez pracownikéw, co miato

wplyw na skuteczno$é i efektywno$é dziatania.
2) Miejsko-Gminny Osrodek Sportu i Rekreacji w Piszu:

a) nie zostaty stworzone procedury okresowego oceniania pracownikow na pi$mie,

b) nie opracowano procedury ustalajacej zasady fizycznego dostepu do budynkow,
obiektéw i pomieszczen uzytkowych,

¢) nie obowiazuje dokument okreslajacy osoby upowaznione do dostepu do szczegblnie
chronionych pomieszczen,

d) nie stworzono planéw postepowania w sytuacjach nadzwyczajnych (zagrozenie
pozarowe, kleski Zywiotowe), a co za tym idzie, nie zostaly one zakomunikowane
pracownikom.

3) Szkola Podstawowa w Hejdyku:
a) niskich wynikéw egzaminu o$mioklasisty z j. niemieckiego i matematyki,
b) niepromowanie jednego ucznia do klasy programowo wyzszej.

4) Muzeum Ziemi Piskiej:

a) uaktualnienie, dostosowane do obecnych przepisow i do polityki stosowanej
w jednostce:

- Regulaminu Kontroli Zarzadczei (uaktualnienie),
- zakres6w czynnosci (uaktualnienie),

- Regulaminu wynagrodzen (uaktualnienie),

- Regulaminu ZFSS (uaktualnienie),

- Regulaminu Organizacyjnego (uaktualnienie),

- opracowanie nowej Polityki Prywatnosci.

Nalezy opisaé¢ przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotna stabosé
kontroli zarzadczej, istotng nieprawidtowosé w funkcjonowaniu Jednostki organizacyjnej, istotny cel lub zadanie, ktére
nie zostaly zrealizowane, niewystarczajace monitorowanie kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe,
elementu, ktérego zastrzezenia dotycza w szczegélnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewngtrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnogci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania
i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania
ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podijete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej:
1) Wydzial Gospodarki Komunalnej Urzedu Miejskiego w Piszu:
a) zwigkszenie nadzoru w trakcie roku 2022.
2) Miejsko-Gminny Osrodek Sportu i Rekreacji w Piszu:
a) w terminie do dnia 31 grudnia 2022 r. zostang opracowane i wdrozone nastepujgce
dokumenty:
- procedura okresowego oceniania pracownikow,
- procedura przeprowadzania naboru nowych pracownikow,
- procedura ustalajaca zasady fizycznego dostepu do budynkéw, obiektéw i pomieszczen
uzytkowych,
- wykaz 0s6b upowaznionych do dostepu do szczegoblnie chronionych pomieszczef,
- plany postgpowania w sytuacjach nadzwyczajnych (zagrozenie pozarowe, kleski
zywiotowe) i zostang one zakomunikowane pracownikom.
3) Szkotla Podstawowa w Hejdyku:
a) opracowanie i wdrozenie ,,Programu Poprawy Efektywno$ci Ksztalcenia w Szkole
Podstawowej w Hejdyku na loata 2021 — 2024,
b) objecie pomocg pedagogiczno-psychologiczna oraz wzmozenie dzialaf dydaktyczno-
wyréwnawczych,
4) Szkola Podstawowa im. Janusza Korczaka w Trzonkach:
a) aktualizacja wewnetrznych procedur i regulaminéw.
5) Szkola Podstawowa im. Janusza Korczaka w Jezach:
a) szkolenie.
6) Muzeum Ziemi Piskiej:
a) nalezy uaktualni¢ i dostosowaé do obecnych przepiséw do konica roku 2022:



- Regulamin Kontroli Zarzadczej (uaktualnienie),

- zakresy czynnosci (vaktualnienie),

- Regulamin wynagrodzen (uaktualnienie),

- Regulamin ZFSS (uaktualienie),

- Regulamin Organizacyjny (uaktualnienie),

- opracowanie nowej Polityki Prywatnosci.
Nalezy opisaé kluczowe dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej
w odniesieniu do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Czes¢ I

Dziatania, ktére zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

1. Dziatania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktorego dotyczy o§wiadczenie:
1) Wydzial Gospodarki Komunalnej Urz¢du Miejskiego w Piszu:
a) aktualizacja zakresu czynnosci pracownikéw.
2) Szkola Podstawowa im. ks. Jerzego Popieluszki w Liskach:
a) opracowano wewnetrzne procedury gospodarki mieniem ruchomym.
3) Miejsko-Gminny Osrodek Sportu i Rekreacji w Piszu:
a) kontynuacja dziatan polegajaca na monitorowaniu celdw i zadan.
4) Szkola Podstawowa w Hejdyku:
a) doskonalenie systemu kontroli zarzadcze;.
S) Szkola Podstawowa im. Janusza Korczaka w Trzonkach:
a) aktualizacja polityki finansowej i dostosowanie do obecnie obowiazujacych przepisow.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie
w odniesieniu do planowanych dziatann wskazanych w Czesci I o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego
dotyczy niniejsze o§wiadczenie.

2. Pozostale dziatania:
1) Szkota Podstawowa w Hejdyku:
a) dostosowanie praktyk szkolnych do obowigzujacych przepisow w zakresie ochrony
danych osobowych.
2) Muzeum Ziemi Piskiej. Aktualizacje:
a) Planu Ochrony Muzeum, Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego, Ksigzki
eksploatacji Systemu Sygnalizacji Pozaru (SSP),
b) dokumentow tworzonych w systemie rocznym:
- komisyjne sprawdzenie kluczy, fizycznego zabezpieczenia otwordw okiennych
oraz przegladu stanu pieczeci, okresowa kontrola przewodow kominowych,
przegladu sprzgtu ppoz., kontrola wylgcznika ppoz., badanie oswietlenia
ewaluacyjnego, analiza zabezp1eczen pomiar oswietlenia ewakuacyjnego, analiza
zabezpieczen, sprawdzenie kluczy, pieczeci i fizycznego zabezpieczenia otworow
okiennych, analiza zabezpieczen.

Nalezy opisac najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy
niniejsze oswiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly podjete.

Jednoczesnie o$wiadczam, ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby wptyna¢ na
tre$¢ niniejszego o$wiadczenia.

Pisz, dnia 17 lutego 2022 r.

(miejscowosé, data) (podpis kierownika jednostki)






