UCHWALA Nr ll/4/14
Rady Miejskiej w Piszu
z dnia 8 grudnia 2014 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Gminy Pisz z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2015.

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2014 r. poz. 1118,1138 i 1146) Rada Miejska w Piszu uchwala, co nastepuije:

§ 1. Uchwala sie Program wspéipracy Gminy Pisz z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2015, stanowiacy
zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie Uchwaly powierza sig¢ Burmistrzowi Pisza.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewgdniczqcy Rady

o locrlele”
Wladysfaw Ntesmbq zk



Zatgcznik do Uchwaly Nr 11/4/14
Rady Miejskiej w Piszu
z dnia 8 grudnia 2014 r.

Program wspélpracy
Gminy Pisz z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2015

Wstep

Aktywna dziatalno$¢ organizacji pozarzgdowych jest istotng cechg spoteczenstwa demokratycznego, elementem spajajacym
i aktywizujgcym spotecznosé lokalna, W spoteczeristwie demokratycznym organizacje pozarzgdowe stanowig znakomita baze dla
rozwoju lokalnych spotecznosci, gdyz skupiajg najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli danego
$rodowiska.

Rozwoj Gminy Pisz i poprawa warunkéw zycia jej mieszkancéw jest nadrzednym zadaniem piskiego samorzadu gminnego.

U podtoza okre$lenia Programu wspétpracy z podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego lezy przekonanie wiadz
Gminy Pisz o korzysciach z niego ptyngcych. Przekonanie to jest potwierdzone wieloletnim do$wiadczeniem w realizacji réznych

form wspotpracy. .
ozdzia

Zasady ogodlne

§ 1. Hekro¢ w niniejszym dokumencie mowa jest o:

1) ,ustawie" — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. z 2014 r. poz. 1118 z pdéZn.zm),

2) ,organizacjach pozarzgdowych” — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy;

3) .Programie wspotpracy” — nalezy przez to rozumieé¢ Program wspotpracy Gminy Pisz z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2015;

4) ,samorzadzie" — nalezy przez to rozumie¢ Gming Pisz;

5) ,Burmistrzu” — nalezy przez to rozumieé Burmistrza Pisza;

8) ,Radzie Miejskiej' — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Piszu;

§ 2. Niniejszy dokument okresla:

1) cel gtdwny i cele szczegbtowe Programu wspétpracy;,

2) zasady wspotpracy;

3) zakres przedmiotowy wspdétpracy;

4) formy wspotpracy;

5) priorytetowe zadania publiczne;

6) okres realizacji Programu wspoéfpracy;

7) sposdb realizacji Programu wspotpracy;

8) wysokoé¢ srodkow przeznaczanych na realizacje Programu wspotpracy;

9) sposdb aceny realizacji Programu wspotpracy;

10) informacje o sposobie tworzenia Programu wspéipracy oraz o przebiegu konsultacji;



e

11) tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert;

Rozdziat Il
Cel gtéwny i cele szczegbtowe Programu wspoéipracy

§ 3. 1. Celem gtéwnym Programu wspéipracy jest ksztattowanie demokratycznego fadu spotecznego w $rodowisku lokalnym,
poprzez budowanie partnerstwa i wspétpracy miedzy administracjg publiczng i organizacjami pozarzadowymi.

2. Celami szczegdtowymi Programu wspétpracy sa;

1) ksztattowanie spoteczeristwa obywatelskiego poprzez tworzenie sprzyjajacych warunkéw dla powstawania inicjatyw
lokalnych;

2) wsparcie aktywnos$ci obywatelskiej mieszkaricéw samorzadu;

3) umacnianie w $wiadomosci spofecznej poczucia odpowiedzialnoci za swoje otoczenie, wspdlnote lokaing oraz jej tradycije;

4) promocja postaw obywatelskich i prospotecznych;

5) zwigkszenie wplywu sektora pozarzadowego i spotecznosci lokalnych na kreowanie polityki lokalnej;

( W) 6) integracja podmiotéw kreujgcych polityke lokalng w sferze zadari publicznych wymienionych w art. 4 ustawy;

7) wigczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego
do realizacji programéw stuzacych rozwojowi samorzadu;

8) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych i zapewnienie im réwnych z innymi podmiotami szans w realizacji zadan
publicznych, przez wspieranie oraz powierzanie im zadan, z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich $rodkéw

na ich realizacje;
9) budowanie kapitatu spotecznego;
10) wzmacnianie organizacji pozarzagdowych oraz ich partnerstw;

11) zwigkszanie kulturotwérczej funkcji samorzadu oraz budowanie tozsamo$ci samorzadu, budowanie poczucia przynaleznosci
i identyfikacji mieszkaricéw ze swojg gming oraz jej dziedzictwem.

Rozdziat lll
Zasady wspolpracy

§ 4. Wspotpraca samorzadu i organizacji pozarzadowych bedzie sie opierata na zasadach:

1) pomocniczosci przy suwerennosci stron — samorzad respektujgc odrebnosé i suwerenno$é zorganizowanych wspéinot
obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym takze nalezgcych do sfery zadan
publicznych i w takim zakresie bgdzie wspoipracowaé z organizacjami pozarzadowymi, a takze wspieraé ich dzialalnos$é oraz
umozliwiac¢ realizacje zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie;

2) partnerstwa — organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie okre$lonej w ustawie oraz wedtug trybu wynikajgcego
z odregbnych przepiséw, uczestniczyé beda w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowaniu sposobdw ich

rozwigzania oraz wykonywaniu zadan publicznych;

3) efektywnosci i uczciwej konkurencji — samorzad, przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadari publicznych,
bedzie dokonywat wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania §rodkéw publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej
konkurencji z zachowaniem wymogoéw okreslonych w art. 44 i 47 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.

U. z 2013 r., poz. 885 z pdzn.zm).

4) jawnosci — samorzgd bedzie udostepniat wspotpracujacym z nim organizacjom pozarzgdowym informacje o zamiarach,
celach i $rodkach przeznaczonych na realizacje zadari publicznych, przy wykonywaniu ktérych mozliwa jest wspétpraca
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz o kosztach realizacji zadan publicznych juz prowadzonych w tym zakresie przez jednostki
podlegte lub nadzorowane przez samorzad, wraz z informacjg o sposobie obliczania tych kosztéw, tak aby mozliwe byto ich
poréwnanie z kosztami realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby.



Rozdziat IV
Zakres przedmlotowy wspélpracy

§ 5. Samorzad wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadar publicznych wymienionych w art. 4 ustawy, o ile
zadania te sg zadaniami samorzadu.

Rozdziat V
Formy wspétpracy

§ 6. Wspdlpraca miedzy samorzadem a organizacjami pozarzagdowymi moze odbywac sig¢ w szczegolnosci poprzez:

1) Zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadar publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, ktére moze mie¢
formy:

a) powierzania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
b) wspierania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2) Wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspoétdziatania w celu zharmonizowania dziatar
poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych samorzadu;

b) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych na sesjach Rady Miejskiej oraz w posiedzeniach Komisji Rady Miejskiej,
z prawem zabierania gtosu;

c) przekazywanie przez organizacje pozarzadowe informacji o przewidywanych lub realizowanych zadaniach ze sfery
publiczne;j.

3) Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektdéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji, wykorzystujac zasady dialogu spoteczno-obywatelskiego.

4) Tworzenie (w miare potrzeb) wspéinych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wiasciwych organéw administracji publicznej. Celem dziatalno$ci wspéinych
zespoléw moze by¢ w szczegolnosci:
a) diagnozowanie problemow i potrzeb spotecznych;
b) tworzenie i konsultowanie programéw o charakterze strategicznym;
c) opiniowanie aktow prawa miejscowego;
d) opiniowanie wnioskdw o udzielenie dotacji na realizacje zadan publicznych.

5) Wspolne rozpoznawanie potrzeb spotecznosci lokalnej i wspdine planowanie dziatar stuzgcych zaspokojeniu potrzeb.

§ 7. 1. Oprocz form wspdtpracy wymienionych w § 6, samorzad moze udziela¢ organizacjom pozarzgdowym wsparcia
w postaci:

1) bezptatnego udostepniania lokalu na spotkania organizacji pozarzgdowych;
2) informowania spoteczeristwa o udziale organizacji pozarzagdowych w pracach na rzecz samorzadu;
3) informowania o potencjalnych zrédtach finansowania i zasadach udzielania dotacji

4) pomocy w nawigzywaniu kontaktéw i wspdipracy organizacji pozarzadowych w skali lokalnej, og6lnopolskie;
i miedzynarodowe;;

5) promowania ciekawych programéw, na ktére mozna uzyskaé srodki ze Zrodet zewnetrznych;
6) rekomendowania wnioskéw o dotacje ze Zrédet zewnetrznych;
7) pomocy w organizowaniu konsultacji i szkoler, celem podniesienia sprawnoéci funkcjonowania organizacji pozarzgdowych;

8) objecia przez Burmistrza patronatem honorowym dziatania lub programu, prowadzonego przez organizacje pozarzgdowe.
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2. Zgtaszajac sig bezposrednio do rzecznika prasowego Urzedu Miejskiego w Piszu organizacje pozarzadowe moga, w miare
mozliwosci, umieszczaé informacje i ogloszenia dotyczace ich biezace] dziatalnosci w biuletynie informacyjnym samorzadu

oraz na stronie internetowej www.pisz.pl.

Rozdziat VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. Do realizacji w roku 2015 przyjmuje sie nastepujace priorytety, ktére mogg by¢ dofinansowane z budzetu samorzadu
w drodze konkursu:

1) Zadania z zakresu upowszechniania sportu i zajeé ruchowych.

2) Zadania z zakresu polityki prorodzinne;.

3) Zadania z zakresu upowszechniania wiedzy o kulturze regionalnej i narodowym dziedzictwie kulturowym.
4) Zadania z zakresu wspéipracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi.

5) Zadania z zakresu bezpieczeristwa obywateli.

6) Zadania z zakresu promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem
Z pracy.

Rozdziat Vil
Okres realizacji Programu wspétpracy

§ 9. Program wspéipracy obowigzuje od dnia jego przyjecia przez Radg Miejska do dnia 31 grudnia 2015 r.

Rozdziat VIII
Sposob realizacji Programu wspétpracy

§ 10. Za realizacje i przebieg Programu wspdtpracy zgodnie z jego zalozeniami ze strony samorzadu odpowiadaja;

1) Rada Miejska i jej Komisje — w zakresie uchwalania Programu wspétpracy, utrzymywania kontaktéw z liderami organizaciji
pozarzadowych (poprzez zapraszanie na posiedzenia Komisji stosownie do omawianych materiatow);

2) Burmistrz — w zakresie wyznaczenia oséb do wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi, dysponowania $rodkami
wydzielonymi w budzecie samorzadu na wspélprace z organizacjami pozarzadowymi, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) Jednostki organizacyjne samorzadu — w zakresie zadan bedacych przedmiotem ich dziatalnosci.
§ 11. 1. Program wspétpracy bgdzie realizowany poprzez zlecanie realizacji zadari w trybie ustawy.
2. W zakresie realizacji zadania publicznego polityki prorodzinnej dopuszcza sie, aby podmiot, z ktérym zawarta zostanie
umowa na realizacje tego zadania, zlecit jego realizacje organizacjom pozarzadowym lub podmiotom wymienionym w

art. 3 ust. 3, niebedgcym stronami umowy, zgodnie z art. 16 ust. 7 ustawy.

Rozdziat IX
Wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu wspétpracy

§ 12. Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu wspdtpracy wynosi 330.000 ztotych.

Rozdziat X
Sposé6b oceny realizacji Programu wspéipracy

§ 13. 1. Whioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania Programu wspéipracy, organizacje pozarzadowe mogg
zgtaszaé Burmistrzowi.
2. Wiasciwy merytorycznie wydziat Urzedu Miejskiego w Piszu w terminie do 15 kwietnia nastepnego roku dokona
oceny funkcjonowania Programu wspéipracy w roku poprzednim. Sprawozdanie z realizacji Programu wspétpracy
zostanie przedtozone Burmistrzowi.

3. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 2 zostanie przekazane Radzie Miejskiej oraz upublicznione na stronie
Internetowej Biuletynu Informaciji Publicznej Urzedu Miejskiego w Piszu w terminie do 30 kwietnia nastepnego roku.



4. Wskaznikami oceny realizacji Programu wspétpracy sg w szczegélnosci informacje dotyczace:

1) liczby organizacji pozarzgdowych podejmujacych dziatania publiczne na rzecz lokalnej spotecznoéci we wspéipracy
Z samorzgdem:;

2) liczby osob, ktére byly adresatami zadan realizowanych we wspétpracy z samorzgdem;

3) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu samorzadu na zadania realizowane we wspéipracy
z samorzgdem;

4) liczby wspdinych przedsigwzieé podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i samorzad.

5. Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji zadari Programu wspdlpracy zajmuje sie wtasciwy merytorycznie wydziat
Urzedu Miejskiego w Piszu.

Rozdziat XI

Sposob tworzenia Programu wspétpracy oraz przebiegu konsultacji
§ 14. 1. Projekt Programu wsp6ipracy zostat przygotowany przez wiasciwy merytorycznie wydziat Urzedu Miejskiego w Piszu i
przediozony Burmistrzowi w formie informacji.
2. Zgodnie z ustawg oraz uchwata Nr 1V/19/10 Rady Miejskiej w Piszu z dnia 30 grudnia 2010r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowsj tych
organizacji (Dz. Urz. Woj. Warm.-Maz. z 2011r. Nr 17 poz.340) Burmistrz przeprowadzit konsultacje dotyczace Programu
wspotpracy. Konsultacje odbyly si¢ zgodnie z zarzgdzeniem Nr 126/14 Burmistrza Pisza z dnia 6 pazdziernika 2014 r. w sprawie
konsultacji dotyczgcych Programu wspélpracy Gminy Pisz z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2015. Projekt
Programu wspédipracy podlegat konsultacjom z organizacjami pozarzadowym w dniach od 8 pazdziernika 2014 r. do 21
pazdziernika 2014 r. Konsultacje odbyty sie w formie bezposredniego spotkania, ktére odbyto sie 15 pazdziernika 2014 r. w
Urzedzie Miejskim w Piszu (sala nr 15) oraz wyrazenia pisemnej opinii. Organizacje pozarzadowe nie wniosty uwag do projektu

Programu wspboipracy.

Rozdziat XII
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 15. 1. Kazdorazowo, w zwigzku z ogtoszonym otwartym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych samorzadu, w
celu opiniowania ofert sktadanych w otwartym konkursie ofert Burmistrz powota Komisje konkursowa,

2. W sktad Komisji konkursowej wejda;
1) dwaj przedstawiciele Burmistrza;
2) dwaj przedstawiciele organizacji pozarzgdowych.

3. W sktad Komisji konkursowej nie mogg wchodzi¢ osoby wskazane przez organizacje pozarzgdowe biorgce udziat
w konkursie,

4. W pracach Komisji konkursowej moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym takze osoby posiadajace specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

5. Pracami Komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji, wybrany przez Komisje konkursowg spoérod jej cztonkdw.
6. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentdw.

7. Komisja konkursowa podejmuije rozstrzygniecia w giosowaniu jawnym, zwyktg wiekszo$cig gtosow, w obecnosci
co najmniej potowy jej sktadu. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego Komisii.

8. Uczestnictwo w pracach Komisji konkursowe;j jest nieodptatne.



9. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem zatwierdzenia przez Burmistrza wynikéw otwartego konkursu ofert.

§ 16. Do zadari Komisji konkursowej nalezy w szczegélnosci:

1) weryfikacja wynikéw oceny formalnej ofert dokonanej przez wlasciwy merytorycznie wydziat Urzedu Miejskiego w Piszu;
2) dokonanie oceny merytorycznej ztozonych ofert i przedstawienie propozycji rozstrzygnigcia Burmistrzowi celem podjecia
przez niego, w oparciu o przedtozong opinie Komisji konkursowej, ostatecznej decyzji o udzieleniu i wysokosci dotacii;

3) sporzadzenie protokotu z oceny, o ktorej mowa w pkt 2.

Przevggdniczqcx} Rady
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